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Nota Biográfica  

 

Vice-Presidente da Câmara – FILOMENA PASCOAL SINTRA  

(Pombal, 1976) 

 Licenciatura em Gestão de Empresas, Universidade do Algarve 

 Pós-Graduação em Economia Regional e Desenvolvimento Local, Universidade do 

Algarve 

 Pós-Graduação em Direito do Urbanismo e Turismo, Faculdade de Direito da 

Universidade de Lisboa 

É quadro da função pública. É Técnica Oficial de Contas e formadora certificada, tendo durante 

alguns anos dado formação em áreas diversas. Foi Diretora Executiva da ODIANA – Associação 

para o Desenvolvimento do Baixo Guadiana e Presidente da Associação Terras do Baixo 

Guadiana.  

É Vice-Presidente da Câmara Municipal de Castro Marim, desde 2005. No mandato de 2017-

2021, depois da renúncia ao mandato, e exigência de eleições intercalares, foi Presidente da 

Comissão Administrativa, até ao novo ato eleitoral. Na Novbaesuris EM, SA exerceu, de 2013 a 

2017, funções de Vogal do Conselho de Administração. 

O seu percurso está ligado ao associativismo, desde a música, a associações de estudantes, a 

instituições particulares de solidariedade social. Também exerceu funções de gestão no sector 

empresarial privado. 

Em termos autárquicos, os seus principais pelouros e áreas de atuação foram:  

 Ordenamento e Planeamento Urbanístico 

 Gestão Autárquica e Financeira 

 Gestão de Recursos Humanos 

 Descentralização Administrativa e de Competências  

 Modernização Administrativa e Informática 

 Obras Municipais (Gestão de Projetos e Empreitadas) 

 Património, Museus, Bibliotecas e Arquivo 

 Cultura 

 Atividades de Lazer, Tempos Livres e Saberes Tradicionais 

 Juventude 

 Desenvolvimento Económico 

 Educação 
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 Educação Ambiental, Economia Circular, Energias Verdes e Estratégia Municipal de 

Adaptação às Alterações Climáticas 

Para o mandato 2021-2025: 

 Planeamento Urbanístico, Loteamentos e operações com impacto semelhante a 

loteamentos 

 Obras Municipais (Gestão de Projetos e Empreitadas) 

 Inclusão, Igualdade de Género e de Oportunidades  

 Gestão de Recursos Humanos 

 Descentralização Administrativa e de Competências  

 Património, Museus, Bibliotecas e Arquivo 

 Cultura 

 Juventude 

 Políticas de Habitação e Reabilitação Urbana  

 Desenvolvimento Económico, Coesão e Resiliência  

 Gestão Autárquica e Financeira 

 Educação 

 Educação Ambiental, Economia Circular, Energias Verdes e Estratégia Municipal de 

Adaptação às Alterações Climáticas, Espaços Verdes e Jardins 

 Gestão de Recolha de Resíduos, recolha seletiva e bio resíduos  

 Eficiência Hídrica e gestão das redes de abastecimento de água  

 Projetos Integrados de Interesse Municipal 

 

Castro Marim, outubro 2021 

 

 


